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Projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020

REGULAMIN REKRUTACJI i UCZESTNICTWA

w

projekcie ,,Dobra jakos¢ edukacji w Urzedowie”

Nazwa beneficjenta

Gmina Urzedow

/ Partnera / Syntea S.A.

Nazwa projektu Dobra jakos$¢ edukacji w Urzedowie

Program Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-
operacyjny 2020

Of$ priorytetowa 12 Edukacja, kwalifikacje i kompetencje

Dzialanie 12.2 Ksztalcenie ogdlne

Numer naboru

RPLU.12.00-1Z.00-06-001/16

Numer umowy 156/RPLU.12.02.00-06-0157/16-00

Miejsce realizacji/
Placéowki szkolne

Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. Wi Jagielty w Urzedowie,
ul. Wodna 24, 23-250 Urzedow

Szkota Podstawowa im. Leona Hempla w Skorczycach
Skorczyce 52, 23-250 Urzedow

Okres realizacji 2017-08-01 do: 2018-07-31

§ 1 Postanowienia ogélne
Regulamin projektu stosuje si¢ do uczestnikow/czek bioracych udzial w projekcie ,,Dobra jako$¢
edukacji w Urzedowie”.
Regulamin stosuje si¢ takze do wszystkich osob, przy pomocy ktorych Beneficjent realizuje
projekt, o ktorym mowa w ust. 1.
Zawarte w regulaminie uczestnictwa w projekcie sformutowania oznaczaja:

Beneficjent/Organizator/Wnioskodawca — Gmina Urzgdow

Partner - Syntea S.A.

Projekt — tj. projekt pt. ,,Dobra jako$¢ edukacji w Urzedowie” realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa 12 — Edukacja, kwalifikacje i kompetencje, Dziatanie 12.2 Ksztatcenie ogdlne.
Uczestnik/czka projektu/UP — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie przez komisje
rekrutacyjna, zgodnie z =zasadami okreslonymi w niniejszym regulaminie, ktora
zadeklarowata udzial w projekcie podpisujac stosowne (okreslone regulaminem) dokumenty.
Kandydat/ka — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie.

Dokumenty rekrutacyjne/aplikacyjne — dokumenty, ktore kandydat/ka ubiegajacy sie
0 zakwalifikowanie do projektu ma obowigzek ztozy¢ do organizatora projektu.

Komisja rekrutacyjna — komisja w sktadzie: koordynator projektu oraz koordynatorzy lokalni
(specjalisci ds.. rekrutacji 1 obstugi projektu), odpowiedzialna za wylonienie sposrod
kandydatow grupy uczestnikodw/czek projektu.

Biuro Projektu — Urzad Miejski w Urzedowie, ul. Rynek 26, 23-250 Urzedow.

Deklaracja uczestnictwa w projekcie — dokument stanowigcy wyrazenie zgody na udzial w
projekcie.

Zespol projektowy: koordynator, specjalisci ds. rekrutacji i organizacji ustug, specjalista ds.
rozliczen, Dyrektor Zespotu Szkot Ogodlnoksztalcagcych im. Wiadystawa Jagielty
w Urzedowie, Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Leona Hempla w Skorczycach (Zespotu
Szkoét w Skorczycach).
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Dane kontaktowe Biura Projektu: e-mail: rhalik@urzedow.pl, tel. 81 8227 680.

Biuro szkolne — Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych w  Urzgdowie, ul. Wodna 24,
23-250 Urzedow; Sekretariat; e-mail: zso@zso.urzedow.pl, tel. 81 82 25 002.

Biuro szkolne — Szkota Podstawowa w Skorczycach im. Leona Hempla w Skorczycach,
Skorczyce 52, 23-250  Urzedow,  Sekretariat, e-mail:  poczta@zsskorczyce.pl,
tel. 81 82 13 111.

Niniejszy regulamin okresla zasady przeprowadzania rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,,Dobra jakos¢ edukacji w Urzedowie” oraz prawa i obowiagzki Uczestnikow/czek Projektu.
Kazda osoba ubiegajaca si¢ o udzial w projekcie zobowigzana jest zapoznaé si¢ z trescig
niniejszego regulaminu i dokona¢ pisemnej akceptacji wszystkich jego postanowien.

Kazda osoba, ubiegajaca si¢ o udziat w projekcie podlega procesowi rekrutacji, ktoéry opisany
zostat w § 4 niniejszego regulaminu.

Ogolny nadzor nad realizacja projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sa uregulowane
niniejszym regulaminem, nalezy do koordynatora projektu.

§ 2 Informacje o projekcie
Projekt ,,Dobra jako$¢ edukacji w Urzedowie” realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 12 Edukacja,
kwalifikacje i kompetencje, Dzialanie 12.2 Ksztalcenie ogdlne.
Projekt ,,Dobra jako$¢ edukacji w Urzedowie” jest projektem partnerskim. Liderem projektu jest
Gmina Urzedow a Partnerem projektu Syntea S.A. Projekt realizowany jest na terenie
wojewodztwa lubelskiego w okresie od 01.08.2017 r. do 30.06.2018 r.
Celem gtownym projektu jest podniesienie jakosci ksztatcenia ogdlnego w Zespole Szkot
Ogo6lnoksztatcacych im. Wi. Jagietty w Urzedowie, Szkole Podstawowej im. Leona Hempla
w Skorczycach do VI1.2018 r. poprzez organizacje¢ dodatkowych zaje¢ dydaktycznych dla 288
uczniow 1 kursow zawodowych dla 38 nauczycieli przedmiotow ogdlnych w/w szkot
doposazenie pracowni przedmiotow przyrodniczych i pracowni ICT we wszystkich szkotach
objetych wsparciem.
O udziat w Projekcie ubiega¢ mogg si¢ wylgcznie osoby fizyczne, ktore w momencie sktadania
dokumentow rekrutacyjnych jednoczesnie spetniajg wszystkie ponizsze kryteria:
*  s3z obszaru wojewodztwa lubelskiego,
* 53 uczniami/nauczycielami Zespolu Szkot Ogoélnoksztatcacych im. Wi Jagielly
w Urzedowie, Szkoty Podstawowej im. Leona Hempla w Skorczycach (Zespotu Szkot
w Skorczycach).
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5. W ramach projektu zostang przeprowadzone nast¢pujace zadania:

Wsparcie/ dodatkowe zajecia dydaktyczne dla uczniéw

Lp. Nazwa wsparcia/zadania Tl0$¢ grup/ ucznidow ogodtem Il(x:pg(r)gzin
I. Placowka szkolna: Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. Wt. Jagietty w Urzgdowie
1. Liceum
1. Zajecia wyrownawcze z j. angielskiego 3 gr/ 20 osob ogdtem 50 h x 3 grupy
2. Zajecia wyrownawcze z matematyki 3 gr /20 osob ogdtem 60 h x 3 grupy
3. VCC Programowanie Serwisow www 1 gt/ 7 oséb 50 h x 1 grupa
4. | VCC Multimedia w reklamie 1 gr/ 6 0s6b 60 h x 1 grupa
5. | VCC Administrator sieci komputerowych 1 gr/ 6 0sob 60 h x 1 grupa
6. IZI;(jvy(x)/(\;i(()ivl\llilne doradztwo edukacyjno- 55 036b A1 x 55 0s6b
7. | Grupowe doradztwo edukacyjno-zawodowe | 6 8/ 55 0s6b ogdtem 10hx 6 grup
2. Gimnazjum
1. Zajgcia wyrownawcze 7 j. angielskiego 2 gr/ 14 0s6b ogdtem 50 h x 2 grupy
2. Zajgcia wyrownawcze z matematyki 2 gr/ 14 0s6b ogdtem 60 h x 2 grupy
3. | Zajecia rozwijajace z matematyki 1 gr/ 7 0s6b 30 h x 1 grupa
4. | Zajecia wyrownawcze z j. niemieckiego 1 gr/ 7 0s6b 50 h x 1 grupa
5. Zajecia z biologii (metoda eksperymentu) 2 gr/ 14 0s6b ogdtem 30 h x 2 grupy
6. Zajecia z chemii (metoda eksperymentu) 1 gr/ 8 osob 30 h x 1 grupa
7. | VCC Multimedia w reklamie 2 gr/ 13 oséb ogdtem 60 h x 1 grupa
8. | VCC Grafika komputerowa 1.gr/ 7 osob 60 h x 1 grupa
0. Izr:jgl(;/\(;i(():lvl\llzlne doradztwo edukacyjno- 59 0s6b 4N x 59 0s6b
10. Grupowe doradztwo edukacyjno-zawodowe | ° gr/ 59 0sob ogotem 12hx 5 grup
3. Szkota Podstawowa
1. | Zajecia wyrownawcze z j. angielskiego 2 gr/ 16 oséb ogotem 30 h x 2 grupy
2. | Zajecia wyrownawcze z matematyki 3 gr/ 21 oséb ogotem 30 h x 2 grupy
3. | Zajecia z przyrody (metoda eksperymentu) | 2gr/ 14 osob ogotem 30 h x 1 grupa
4. | VCC Multimedia w reklamie 4 gr/ 30 os6b ogdtem 60 h x 4 grupy
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Ilo$¢ godzin

Lp. Nazwa wsparcia/zadania Io$¢ grup/ uczniow ogodtem wsparcia

Il. Placowka szkolna: Szkota Podstawowa im. Leona Hempla w Skorczycach
(Zespot Szkot w Skorczycach)

1. Gimnazjum
1. | Zajeciarozwijajace z j. angielskiego 2 gr/ 20 osob ogotem 30 h x 2 grupy
2. Zajecia wyrownawcze z matematyki 1 gr/ 8 osob 30 hx 1grupa
3. | Zajecia z biologii (metoda eksperymentu) 19gr/10 osob 30 hx 1grupa
4, Zajecia z chemii (metoda eksperymentu) 2 gr/ 20 os6b ogodtem 30 h x 1 grupa
7. | VCC Multimedia w reklamie 2 gr/ 13 oséb ogdtem 30 h x 2 grupy
8. Kompetencje cyfrowe DigComp 1 gr/ 10 osob 40 h x 1 grupa
0. Izr:jgl(:/(\;i;ivl\llglne doradztwo edukacyjno- 39 0s6b 4h x 59 0s6b
10. Grupowe doradztwo edukacyjno-zawodowe | 2 gr/ 39 0s6b ogotem 20 hx 2 grupy
2. Szkota Podstawowa
1. | Zajecia rozwijajace z j. angielskiego 3 gr/ 30 os6b ogbdltem 30 h x 3 grupy
2. | Zajecia rozwijajace Z j. niemieckiego 1 gr/ 10 osob 30 h x 1 grupa
3. | Zajecia wyrownawcze z matematyki 2 gr/ 12 oséb ogotem 30 h x 2 grupy
4. | Zajecia rozwijajace z matematyki 1 gr/ 10 os6b 30 h x 1 grupa
5. | Zajgcia z przyrody (metoda eksperymentu) | 2 gr/ 20 os6b ogdtem 30 h x 2 grupy
6. | VCC Multimedia w reklamie 1 gr/ 8 0sob ogdtem 50 x1grupa
Il Wosparcie/ kursy zawodowe dla nauczycieli
Lp. Nazwa wsparcia/zadania Tlos¢ grup/ nauczycieli Tlo$¢ godzin

ogotem

wsparcia

I. Placowka szkolna: Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych im. Wit Jagietty w Urzedowie

1.

Wykorzystywanie MS Office 365 w praktyce

2 gr/ 18 osob ogotem

30 h x 2 grupy

2.

VCC TIK w pracy nauczyciela

3 gr/ 25 0sob ogotem

50 h x 3 grupy

Il. Placowka szkolna: Szkota Podstawowa im. Leona Hempla w Skorczycach
(Zespot Szkot w Skorczycach)

1.

Wykorzystywanie MS Office 365 w praktyce

2 gr/ 11 osob ogotem

20 h x 2 grupy

2.

VCC TIK w pracy nauczyciela

2 gr/ 11 osob ogotem

50 h x 2 grupy
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§3

Zasady organizacji i uczestnictwa w projekcie
Zajecia beda realizowane na terenie wojewodztwa lubelskiego.
Organizator zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen oraz
zmiany miejsca szkolenia oraz powiadomi UP o wszelkich zmianach z wlasciwym
wyprzedzeniem.
Pomieszczenia, w ktorych realizowane bgda szkolenia oraz materiaty udostepniane UP beda
dostosowane pod katem zidentyfikowanych potrzeb oséb z niepelnosprawnos$ciami zgodnie
Z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob z niepelnosprawnosciami i rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
polityki spojnosci na lata 2014-2020;
Szkolenia beda prowadzone z uwzglednieniem wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn.
Prowadzacy zajecia nie beda prowadzili zadnych dziatan dyskryminujacych i nie beda
powielali zadnych stereotypow zwigzanych z plcia, wiekiem, orientacja seksualng, statusem
spotecznym 1 ekonomicznym, niepelnosprawnoscia, $wiatopogladem, przynaleznoscia
etniczng i kulturowg oraz wyznaniem.
Podczas realizacji zadan projektowych nadzor nad ich prawidtowa realizacja i organizacja
sprawuje koordynator projektu oraz specjalisci ds. rekrutacji i organizacji ushug

§4
Zasady rekrutacji
Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty. Prowadzona bedzie zgodnie z zasada rownosci
szans, w tym rownosci plci kobiet i mezczyzn, tj. w projekcie moga uczestniczy¢ wszyscy
spetniajacy kryteria kwalifikacyjne bez wzgledu na pte¢, niepetnosprawno$¢, §wiatopoglad.
Planuje si¢, ze do projektu zostanie zrekrutowanych 326 UP, w tym 288 uczniow i 38
nauczycieli.
Rekrutacja uczestnikow projektu bedzie prowadzona w terminie: sierpien- wrzesien 2017 r.
W przypadku zrekrutowania niewystarczajacej ilosci uczestnikow za zgodg Instytucji
Zarzadzajacej rekrutacja zostanie przedtuzona.
Dokumenty rekrutacyjne: formularz zgloszeniowy, deklaracja uczestnictwa, o$wiadczenia
I requlamin dostepne sa w sekretariatach szkol, w biurze projektu oraz podczas spotkan
informacyjnych. Zgtoszenia sktada¢ mozna bedzie sekretariatach szkol, w biurze projektu
I podczas spotkan.
Kryteria formalne:
* uczen lub nauczyciel szkot objetych wsparciem.
» zlozenie kompletu poprawnie wypelionych dokumentow rekrutacyjnych
(w przypadku ucznia niepelnoletniego wymagana zgoda rodzicow/opiekunow)
» zobowigzanie do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu
Kryteria merytoryczne:
Uczniowie:
* 2 pkt. — kobieta
» 3 pkt. — osoba niepelnosprawna
* 1 pkt. — dochod na osobe w rodzinie nie wigcej niz 800 zl/ osoba.
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Nauczyciele:
* Nizszy stopien niz dyplomowany
7. Kryteria dodatkowe:
Uczniowie:
» 1 pkt. — kolejnos¢ zgloszen
» 1 pkt. — che¢ uczestnictwa w projekcie
Nauczyciele:
* Rekomendacja przez dyrekcje.
8. Za wybor UP odpowiada¢ bedzie komisja rekrutacyjna w sktadzie: koordynator projektu oraz
specjalisci ds. rekrutacji i organizacji ustug.
9. Uwzgledniajac kryteria komisja zakwalifikuje osoby z najwigksza iloscia punktow, ustali liste
podstawowg oraz rezerwowa (osoby z rezerwy beda przyjmowane w przypadku rezygnacji UP
z listy podstawowej — o przyjeciu decyduje komisja).
10. O wynikach rekrutacji kandydaci — uczniowie zostang powiadomieni przez nauczycieli.
A w przypadku nauczycieli zrekrutowanych do projektu— przez dyrekcje.
11. W przypadku problemow z rekrutacja przewiduje si¢ intensywniejszg akcje promocyjna,
organizowanie dodatkowych spotkan z uczniami lub rodzicami, zaangazowanie do rekrutacji
nauczycieli i wychowawcow.
12. W procesie rekrutacji przestrzegana bedzie polityka rownych szans. Zapewnione zostanie:
prowadzenie rekrutacji w pomieszczeniach i budynkach dostepnych dla o0s6b
Z niepetnosprawnosciami, umozliwienie zgtaszania uczestnictwa takze przez telefon (dla osob

z niepelnosprawnoscig wzroku), wykorzystanie podczas promowania dziatan rekrutacyjnych

roznorodnych, niestereotypowych wizerunkow, unikanie utrwalania stereotypowych

wizerunkow ON (np. na wozku inwalidzkim). Wnioskodawca zaklada rowne wsparcie dla K

I M, uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby (prowadzenie wywiadow podczas rekrutacji).
Whioskodawca dostosuje rekrutacje do potrzeb ON w zaleznosci od rodzaju

niepetnosprawnosci (m.in. pomoc w przygotowaniu dokumentoéw rekrutacyjnych). Dopuszcza

si¢ mozliwos$¢ ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej w formie elektronicznej lub telefonicznej.
w takim przypadku weryfikacja wiarygodnosci danych odbedzie si¢ na indywidualnych
warunkach ustalonych z organizatorem projektu (np. kontakt indywidualny w przypadku

utrudnienia w dojezdzie) z zastrzezeniem przestrzegania zasady bezpieczenstwa przetwarzania

danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
13. Projekt jest zgodny z Zasada Zrownowazonego Rozwoju, poniewaz zapewnia mozliwos¢
zaspokojenia potrzeb rozwojowych obecnej generacji bez naruszania zdolno$ci
zaspokajania potrzeb rozwojowych przysztych pokolen - dazenie do rozwoju spoteczno -
gospodarczego nie odbywa si¢ kosztem naruszenia rownowagi w przyrodzie.

§5

Prawa i obowigzki uczestnika/czki projektu

1. Uczestnik/czka projektu spelnia wymagania i1 akceptuje wszystkie zapisy niniejszego
regulaminu.

2. Uczestnik/czka projektu zobowiazuje si¢ uczestniczy¢é w prowadzonych w ramach projektu
zadaniach i kursach, akceptujgc terminy i miejsce, ktore wyznaczy organizator projektu.

3. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do przestrzegania zasad obowigzujacych na

poszczegolnych etapach realizacji projektu.
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10.

11.
12.

Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do punktualnosci i rzetelnosci.

Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do poddania si¢ badaniom ewaluacyjnym projektu
W czasie jego trwania.

Uczestnik/czka projektu zobowigzuje si¢ do uzupetniania wszelkiej dokumentacji zwigzanej
Z realizacjg projektu, tj. do przekazania danych dotyczgcych m.in. pici, statusu na rynku pracy,
wieku, wyksztalcenia, potrzebnych do monitorowania wskaznikow kluczowych oraz do:
podpisywania list obecnosci, potwierdzen odbioru materiatow szkoleniowych i zaswiadczen
oraz innych dokumentéw wskazanych przez organizatora.

Uczestnik/czka zobowigzuje si¢ do przekazania informacji na temat jego/jej sytuacji po
opuszczeniu projektu.

Uczestnik/czka zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80% zaj¢¢ szkoleniowych pod
rygorem skreslenia z listy uczestnikdw. w ramach pozostatych nieobecno$ci kwalifikowane sg
wylacznie nieobecno$ci usprawiedliwione na podstawie zwolnienia lekarskiego oraz
nieprzewidziane sytuacje losowe.

Uczestnik/czka projektu zobowigzuje si¢ do przystgpienia do egzaminu zewngetrznego
potwierdzajacego kwalifikacje (o ile dotyczy).

Uczestnik/czka zobowigzuje si¢ do informowania zesp6t projektowy o kazdej zmianie danych
osobowych czy danych dot. zamieszkania.

Udziat w projekcie jest wspoHinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

§6

Zasady ukonczenia, rezygnacji z udzialu w projekcie oraz procedura odwolawcza

Uczestnik/czka zobowigzany jest do uczestnictwa w minimum 80% przewidzianych
programem zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow, chyba ze
zaistniejg nieprzewidziane sytuacje losowe.

Wszelkie nieobecno$ci przekraczajace dopuszczalny limit wymagaja uzasadnienia.
W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami zdrowotnymi,
uczestnik/czka zobowigzany/a jest do dostarczenia do biura projektu zwolnienia lekarskiego.
Nieuzasadnione przekroczenie dozwolonego limitu nieobecno$ci jest rownoznaczne
z rezygnacja uczestnika/czki z dalszego uczestnictwa w projekcie.

Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastgpuje
poprzez przekazanie organizatorowi pisemnej (osobiscie, faksem, poczta lub mailem) lub
ustnej informacji o tym fakcie. Zgloszenie uczestnika o rezygnacji z udzialu w projekcie
powinno by¢ odnotowane w protokole rekrutacji/aneksie do protokotu.

Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 4 niniejszego paragrafu moga wynikac z
przyczyn zdrowotnych, losowych lub dzialania sily wyzszej i nie mogly by¢ znane
uczestnikowi/czce w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

Organizator zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika/czki projektu z listy
uczestnikow/ek projektu w przypadku naruszenia przez niego/nig zasad niniejszego
regulaminu i/lub zasad wspotzycia spotecznego.
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7. W przypadku, gdy uczestnik/czka projektu zrezygnuje z udziatu w projekcie, utraci prawo
uczestnictwa w projekcie lub zostanie skre§lony z listy uczestnikow projektu, na jego miejsce
przyjmowany jest pierwszy kandydat/ka z listy rezerwowej, ktory zadeklaruje che¢ udziatu
w projekcie 1 spelni wymogi okreslone w § 2 ust. 4.

8. W przypadku rezygnacji uczestnika/czki z udzialu w projekcie w trakcie jego trwania,
uczestnik/czka jest zobowigzany/a do zwrotu otrzymanych materiatow szkoleniowych.

9. W przypadku niezakwalifikowania do udzialu w projekcie lub niewyrazenia zgody na
rezygnacj¢ z udzialu w projekcie, uczestnik ma prawo ztozy¢ do koordynatora projektu w
ciggu 3 dni roboczych od zaistniatej sytuacji odwotanie w formie pisemne;.

10. Koordynator projektu po zasiggnigciu opinii wychowawcy klasy oraz specjalisty do spraw
rekrutacji i organizacji ustug zobowigzany jest w ciggu 3 dni roboczych od zlozenia
odwotania udzieli¢ pisemnej odpowiedzi uczestnikowi projektu.

11. Decyzja koordynatora jest ostateczna.

§7
Postanowienia koncowe
1. Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany/a do przestrzegania zasad niniejszego regulaminu.
2. Regulamin jest dostepny w biurze projektu i na stronach internetowych szkot uczestniczacych
w realizacji projektu.
3. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie w
przypadku, gdyby byto to konieczne z uwagi na zmiang warunkéw realizacji projektu, a takze
w przypadku pisemnego zalecenia wprowadzenia okre$lonych zmian ze strony Instytucji
Zarzadzajacej, badZ innych organoéw lub instytucji uprawnionych do przeprowadzenia kontroli
realizacji projektu, lub w innych uzasadnionych przypadkach.
4. Organizator powiadomi uczestnikéw/czki o wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkow
wsparcia i uczestnictwa w projekcie osobiscie lub telefonicznie, za posrednictwem poczty
tradycyjnej badz elektronicznej. Projektodawca moze zamie$ci¢ rowniez odpowiednie
informacje na na stronach internetowych szkét uczestniczacych w realizacji projektu.
5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 15.08.2017 r. i obowiazuje przez caly czas trwania
projektu.

Zalaczniki:
Zak. nr 1. Formularze zgtoszeniowe - uczen.
Zat. nr 2. Deklaracja uczestnictwa w projekcie - uczen.
Zat. nr 3. O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych - uczen.
Zat. nr 4. Zgoda rodzica/opiekuna na uczestnictwo w projekcie — uczen.
Zak. nr 5. Formularz rekrutacyjny - nauczyciel.
Zak. nr 6. Deklaracja uczestnictwa w projekcie - nauczyciel.
Zak. nr 7. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych - nauczyciel.



